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Jacou est une ville dynamique de 6900 habitants située dans la Métropole de Montpellier.
Elle est dotée d’un cadre exceptionnel et d’équipements publics remarquables. Afin de maintenir sa
qualité de vie, elle a engagé la restructuration de sa Police Municipale par une nouvelle organisation
et la dotation de moyens humains et matériels supplémentaires. (Réaménagement des locaux,
nouveau véhicule, nouveau logiciel métier, développement de la vidéoprotection).

Afin de poursuivre cette dynamique en agissant de maniére structurée sur la prévention, la tranquillité,
la sécurité et la salubrité publique, la commune de Jacou recrute.

Descriptif du poste

Vous étes titulaire du grade de Gardien — Brigadier / Brigadier — chef principal, et vous participez sous
I"autorité du Chef de service, au sein d’'une équipe de 5 agents (3 PM et 1 ASVP 1 agent administratif)
a I'exécution des missions relevant de la compétence du Maire.

Vous étes aptes a diversifier vos modes de patrouille (véhicule, VTT, pédestre) pour atteindre au mieux
la population, vous faites preuve d’une grande disponibilité et vous maitrisez les écrits professionnels
et les nouvelles technologies numériques.

Vous inscrivez votre action dans la convention de coordination avec la gendarmerie nationale et
développez des coopérations avec I'ensemble des acteurs de la vie sociale

Activités principales

- Sécurité des personnes et des biens

- Maintien de I'ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publiques

- Maintien de la sécurité aux abords des écoles

- Relations de proximité avec la population et les acteurs locaux

- Recherche et relevé des infractions

- Action d’éducation routiére en milieu scolaire

- Rédaction et transmission des écrits professionnels

- Participation aux cérémonies officielles et manifestations publiques

- Participation aux missions de surveillance et de prévention sur le territoire communal

Aptitude et compétences

- Maitrise du cadre réglementaire inhérent aux missions du policier municipal
- Maitrise de l'outil informatique et des applications métiers

- Aptitude au travail en équipe

- Capacité de médiation, de gestion des situations de crise

- Capacités d’analyse, d’organisation, de rigueur et d’autonomie

- Capacités rédactionnelles

- PermisB

Autres renseignements
- Organisation horaire en cycle de travail pouvant intégrer des services de nuit, les week-ends
et jours fériés
- Rémunération statutaire + indemnité spéciale de fonctions + IAT + prime annuelle
- Armement en catégorie B et D
- Patrouilles véhiculées, VTT et pédestres
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Poste a pourvoir au 1* mai 2024
Candidatures (lettre + CV) a transmettre
avant le 23 février 2024 a :

Monsieur le Maire

Ville de Jacou

9, place Frédéric Mistral

34830 JACOU

rh@ville-jacou.fr



